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Syllabus 

UE: Finance Internationale 
Enseignant(e) : 

Parcours: sciences comptables  
Semestre : 5 

Département: Finance et comptabilité Volume horaire : 42h cours et 21 h TD 
 Crédit : 2 
 Coefficient : 1 

Objectifs du cours : Ce cours de Finance internationale aborde plusieurs notions telles que la 
dynamique des systèmes monétaires internationaux, l’investissement direct étranger, le système 
financier mondial, la balance des paiements et les taux de change. Ce cours vise à faire comprendre 
l’environnement monétaire international, connaître les marchés et utiliser les outils permettant la 
gestion du risque de change. 

Compétences attendues :Les compétences acquises permettront aux futurs diplômés d’exercer 
leurs compétences au niveau de grandes structures et institutions financières, en tant que 
contrôleurs de gestion, analystes financiers, Traders en banques de marché, conseillers en 
patrimoine financier, chargés de négoce internationale, etc.. 
 

Plan du cours: 

Semaine Chapitre                                       

1 1 ère PARTIE : LE MARCHE DES CHANGES.  
    Chapitre 1 : Les régimes de change.  
        Section 1 : L’évolution du système monétaire international. 

2         Section 2 : Le système monétaire européen.  
        Section 3 : Le marché des changes en Tunisie. 

3 Chapitre 2 : Le marché des changes.  
        Section 1 : Les participants au marché des changes interbancaire.  
        Section 2 : Les supports du marché des changes.  
        Section 3 : Les opérations sur le marché des changes. 

4         Section 4 : Les caractéristiques du marché des changes.  
        Section 5 : Les risques associés aux opérations de change sur le marché 
interbancaire. 

5 Chapitre 3 : Le marché des changes au comptant.  
    Section 1 : Les cotations sur le marché des changes au comptant.  
        Section 2 : La formation des cours de change.  
        Section 3 : Les caractéristiques du marché des changes au comptant. 

6         Section 4 : Spéculation et arbitrage sur le marché des changes au comptant. 
        Section 5 : Détermination du taux de change au comptant : la parité des 
pouvoirs d’achat. 

7 Chapitre 4 : Le marché des changes à terme.  
        Section 1 : Les caractéristiques du marché des changes à terme.  
        Section 2 : Les modalités de cotation sur le marché des changes à terme. 

8         Section 3 : Les cotations de taux d’intérêt.  
        Section 4 : Détermination du taux de change à terme : la parité des taux 
d’intérêt et la relation de Fisher. 

9 2 e PARTIE : LA GESTION DU RISQUE DE CHANGE.  
Chapitre 1 : La réduction de l’exposition de l’entreprise au risque de change 
        Section 1 : La naissance du risque de change.  
        Section 2 : La mesure du risque de change : la position de change.  
        Section 3 : Les techniques internes de couverture du risque de change. 

10 Chapitre 2 : La gestion du risque de change sur les marchés de gré à gré.  
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Section 1 : La couverture du risque de change par les achats et ventes à terme 
(Forward sec). 

11         Section 2 : La couverture du risque de change par les swaps de change. 

12 Chapitre 3 : La gestion du risque de change sur les marchés organisés.  
        Section 1 : Présentation des marchés de produits dérivés. 

13         Section 2 : La couverture du risque de change par les contrats Futures. 

14         Section 3 : La couverture du risque de change par les options.  
            Sous-section 1 : Les opérations élémentaires sur options.  
            Sous-section 2 : Evaluation des options par le modèle de Black & Scholes. 

 

Mots clés : Marché de change au comptant, arbitrage, marché de change à terme, couverture 
contre le risque de change, swap de change, futures de change, options de change. 
 

Pré-requis : Produits dérivés. 

Pédagogie d’enseignement : Exposer le cours en utilisant une présentation PowerPoint. Les supports 

de cours en PDF seront disponibles dans la bibliothèque. 

Méthode pédagogique basée sur des supports théoriques du cours avec applications et des réflexions. 

Evaluation: 

Type d’évaluation % du Total de la note 
Assiduité et participation  10% 

Contrôle Continu 20% 

Exam final 70% 
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internationale, 10e édition, Economica, 2009. 

• Références complémentaires :  
• David Eiterman, Arthur Stonehill, Michael Moffett, Gestion et finance internationales, 
10e édition, Pearson, 2004.  
• Memoine, Madiès, Madiès, Les grandes questions de l’économie et de la finance 
internationale, Pearson, 2011.  
• Bourguinat, Teïletche, Dupuy, Finance internationale, Dunod, 2007. 

 

 


