
Syllabus de l’ECUE 611: Ingénierie Financière et Montages Financiers 

Licence (Mention) Sciences de Gestion 

Parcours (Spécialité) Finance  

Intitulé de l’UE UEF610: Ingénierie Financière 

Intitulé de l’ECUE ECUEF611: Ingénierie Financière et Montages Financiers 

Volume horaire 42 h de cours et 21 h de TD 

Nombre de crédits 5 

Coefficient 2,5 

Semestre 6 

Cible (filière et niveau) 3ème année Licence en Sciences de gestion - Mention : Finance 

Prérequis Connaissances globales en finance, Mathématiques, statistiques 

Description et objectif 

Ce cours a pour objet de : 

• Familiariser les étudiants avec les différentes méthodes, statiques et 
dynamiques, d’évaluation des entreprises. À l’issue de ce cours, les 
étudiants seront en mesure de connaitre les principes et la démarche 
nécessaire pour procéder à l’évaluation d’une entreprise. 
 

• Maitriser les different aspects des opérations de fusions et acquisitions 
(F&A) et analyser les principaux aspects juridiques des opérations de 
restructuration.  

Objectifs et Acquis 
d’apprentissage (LO) 

1- Connaissances (savoirs) : 
• Connaitre les méthodes d’évaluation des entreprises  
• Maitriser les aspects des opérations de fusions acquisitions  
2- Aptitudes (savoir-faire) : 
• Examiner des cas d’entreprise 
• Mener des opérations d’évaluation des entreprises par les différentes 
méthodes  
• Examiner des cas de fusions acquisitions  
. 
3- Attitudes (savoir-être) : 
• Collaborer avec les membres d’une équipe pour analyser des cas 
d’évaluation d’entreprises, de fusions et d’acquisitions ; 
• Présenter et argumenter oralement l’analyse des cas d’évaluation des 
entreprises, de fusions et d’acquisitions; 
• Organiser une discussion en classe ; 
 
 



Plan sommaire/détaillé 

Partie I: Evaluation des entreprises 

1. Evaluation Des Entreprises par l’approche Patrimoniale et le 
good will  

2. Evaluation Des Entreprises Par  Les Flux  Financiers 
3.  Evaluation de l’entreprise par les free Cash Flows 
4. les nouvelles Méthodes d'évaluation (Méthode 

bourisères,Risidual Income Valuation, RIV) 

 
Partie II: Les fusions et acquisitions 
 

5. Les offres publiques ou opérations de développement par prise 
de contrôle 
(les mécanismes des offres publiques ,  les techniques de négociation 
d’une offre publique, la fusion) 
6. Les opérations de développement par restructuration (le LBO, la 
titrisation) 

  

Evaluation 

Régime d’évaluation mixte : 
• 30% contrôle continu. 
• 70% examen final. 

 

Profil du formateur Spécialiste en finance d’entreprises et de marchés 
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